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Was ist ein Portfolio?

Ein Portfolio ist eine zielgerichtete Sammlung von Arbeiten, welche die individuellen Bemühungen, Fortschritte und Leistungen der/des Lernenden auf einem oder mehreren Gebieten zeigt. Die Sammlung muss die Beteiligung der/des Lernenden an der Auswahl der Inhalte, der Kriterien für die Auswahl, der Festlegung der Beurteilungskriterien sowie Hinweise auf die Selbstreflexion der/des Lernenden einschließen.“ (Paulson et al. 1991)
Portfolioarten

Produktorientiertes Portfolio:

· Zur Präsentation gedacht

· Kann aus dem prozessorientierten PF entstehen

· Auswahl des Inhalts nach bestimmten Kriterien

· Dokumentation was über einen bestimmtem Zeitraum gelernt wurde

· Beurteilung auf Basis des Produktes
Prozessorientiertes Portfolio

· Beleitet den Lernprozess: wächst mit, wird laufend verändert

· In den Händen der Lernenden: Prinzip Ownerhsip

· Individuell

· Lehrer/in ist Begleiter/in, Mentor/in beim Erstellen

· Prozess wird beurteilt 
Elemente eines Portfolios

· Dossier: Pflichtteil und eventuell freiwilliger Teil


· Reflexion: Begleitung und Analyse des Lernprozesses 
· Evaluation: Selbst- und Fremdevaluation, Peerevaluation
· Lernbiographie: Dokumentation der eigenen  Lerngeschichte (Sprachenportfolio)
Arbeitsprinzipien:

· Individuell

· Nach gemeinsamen Spielregeln – „basisdemokratisch“ 

· Dokumentation durch Verschriftlichung

· Eigenverantwortlich + selbständig
· Flexibel
Instrumente, die den Lernprozess begleiten: 

· Korrektur / Bewertung der ausgewählten Produkte

· Schriftliche Reflexionen durch Lernende (Lerntagebuch)

· Schriftliche Reflexionen durch Lehrende (individuelle Aufzeichnungen)

· Portfolio Gespräch (conferences, Feedback Sessions) über momentanen Inhalt, Lernerfolg, Leistungsstand

· Checklisten / Raster zur Selbstbeurteilung (z.B. European Framework für Language Portfolio)

· Peer Conferences

· Präsentationen

Möglichkeiten der Leistungsfeststellung und –bewertung:

Produkt: 

· Schularbeiten / Tests

· Prüfungen 
· Mitarbeitsüberprüfungen

· Hausübungen

· Checklisten

· Schriftliche Dokumentationen

· Gestaltung eines Plakates, Flugblattes,..

· Präsentationsportfolio/Produktportfolio
Prozess:

· Beobachtung von Lernverhalten

· Schriftliche Prozessberichte

· Lerntagebuch

· Reflexionsgespräch

· Peergruppen Beobachtung

· Selbstkontrolle

· Prozessportfolio / Work-In-Progress Portfolio
Präsentation:
· Referat

· Gruppenpräsentationen

· Rollenspiel

· Verwendung neuer Medien

· Projektpräsentation

· Portfoliopräsentation
Vorarbeiten zum Portfolio:

· Gemeinsam Lernziele zu einem Thema festlegen

· Schüler/innen formulieren ihre persönlichen Lernziele für 1 Thema / 1 Projekt

· Überprüfung ob Ziel/e erreicht wurden ausmachen

· Formen der Peer Evaluation ausprobieren

· Formen der Selbstbeurteilung einführen

· Zu einem Thema einen Arbeitsauftrag selbständig bearbeiten, dokumentieren - Wahl mit Lernzielen begründen und präsentieren

· Feedback geben und bekommen – Spielregeln festlegen und ausprobieren
1. Schritte zur Einführung:

· Format festlegen und eventuell Mastercopy erstellen

· Stellenwert in der Leistungsfeststellung mit Schüler/innen klären und vereinbaren

· Formen der Dokumentation ausmachen

· Zeitrahmen festlegen

· Information der Eltern planen
Literaturhinweise:

Brunner, Häcker, Winter: Das Handbuch Portfolioarbeit. 2007. Verlag Kallmeyer

Schwarz, Volkwein, Winter: Der Praxisband zum Handbuch. 13 Unterrichtseinheiten. 2007. Verlag Kallmeyer

Verlag an der Ruhr: Das Portfolio-Konzept in der Sekundarstufe. Verlag an der Ruhr. 2006 

www.portfolio-schule.de    (Portfolionetzwerk Felix Winter)

http://www.bmukk.gv.at/    (25plus Individualisierung)
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