
Fragen zur Diplomarbeit  

1. Motivation der Themenwahl 

• Wie sind Sie auf das Thema gestoßen, und was hat Sie 
daran besonders interessiert? 

• Gab es ein Schlüsselerlebnis oder Vorwissen, das Ihnen 
den Einstieg erleichtert hat? 

• Warum haben Sie sich gegen andere Themen 
entschieden? 

• Welche gesellschaftliche Relevanz sehen Sie in Ihrem 
Thema? 

2. Praktischer Teil – Methodenwahl 

• Welche Methode (z. B. Interview, Umfrage) haben Sie 
gewählt und warum? 

• Wie lief die Durchführung (z. B. Kontaktaufnahme, 
Rücklaufquote, Änderungen zur Planung)? 

• Welche zentralen Erkenntnisse ergaben sich daraus? 

• Wie haben Sie Ihre Daten ausgewertet? 

• Gab es Änderungen im Ablauf? Welche Gründe hatten 
diese und wie wirkten sie sich aus? 

• Welche zusätzlichen Befragungen oder Expert*innen 
wären noch hilfreich gewesen? 

3. Inhaltlicher Teil – Verständnis- und Vertiefungsfragen 

• Was sind die wichtigsten Ergebnisse Ihrer Arbeit (kurz 
zusammengefasst)? 

• Gab es überraschende Erkenntnisse oder 
widersprüchliche Informationen in den Quellen? 

• Wie haben Sie Ihre Quellen ausgewählt und wie kritisch 
haben Sie diese bewertet? 

• Welche Theorien, Modelle oder Begriffe waren zentral – 
und wie haben Sie sie angewendet? 

• Wie hängen die Kapitel Ihrer Arbeit zusammen – gibt es 
einen roten Faden? 

• Welche Position vertreten Sie selbst im Vergleich zur 
Fachliteratur oder zu Expert*innen? 

• Hat sich Ihre Meinung oder Ihr Bewusstsein durch die 
Arbeit verändert? 

4. Arbeitsprozess – Erfahrungen und Erkenntnisse 

• Welche Herausforderungen oder Schwierigkeiten gab es 
im Arbeitsprozess? 

• Wie würden Sie Ihre persönliche Entwicklung durch die 
Arbeit beschreiben? 

• Welche Erfahrung oder Erkenntnis nehmen Sie für Ihren 
zukünftigen Beruf mit? 

5. Präsentation 

• Wie haben Sie die Inhalte für die Präsentation 
ausgewählt? 

• Gab es Inhalte, die Sie gerne gezeigt hätten, aber aus 
Zeitgründen weglassen mussten? 

• Nach welchen Kriterien haben Sie visuelle Mittel (z. B. 
Bilder) ausgewählt? 

6. Arbeitsweise / Teamarbeit 

• Wie erlebten Sie die Zusammenarbeit im Team – eher als 
Bereicherung oder Einschränkung? 

• Wie beurteilen Sie Ihr Zeitmanagement und Ihre 
Kommunikation mit der Betreuungsperson? 

• Welche Rolle hatten Sie im Team? 

7. Praxisbezug / Anschlussvorhaben 

• Inwiefern ist das Thema relevant für Ihr angestrebtes 
Berufsfeld? 

• Welche Kompetenzen aus der Arbeit sind beruflich 
nützlich? 

• Können Sie sich eine Tätigkeit im Themenfeld vorstellen? 

• Was wären nächste sinnvolle Schritte zur Umsetzung Ihrer 
Erkenntnisse? 

• In welchem realen Kontext könnten Ihre Ergebnisse 
angewendet werden? 

• Welche Zielgruppen würden am meisten von Ihrer Arbeit 
profitieren? 

• Gibt es bestehende Projekte oder Praxisbeispiele, die 
Ihrer Arbeit ähneln? 

8. Kritische Rückfragen / Diskussion 

• Können Sie Ihre Meinung zu einem kritischen Punkt 
nochmal erläutern oder verteidigen? 

• Wie reagieren Sie auf inhaltliche Kritik oder Hinweise auf 
Fehler? 

• Was würden Sie heute anders machen? 


