


























– Kompetenzbegriff unklar.

– kein valides Kompetenzmodell für GGP

– keine validen Kompetenzraster (Wer hat die „Kompetenzraster-
Entwicklungskompetenz“?)

– Kompetenzraster interpretiert und reduziert Lehrplan (Was 
nicht im Raster vorkommt ist nicht beurteilungsrelevant: aktuelle 
Themen und Projekte etc.)

– Entwertung des Lehrplans (Ausrichtung des Unterrichts auf 
Kompetenzraster)

– Ziele der förderlichen Leistungsbewertung (Stern) gefährdet 

– „Hakerlgeiern“ ersetzt „Notengeiern“ (keine grundlegend neue 
Lernkultur, adaptierte Lernbulimie?)

Kritik an Kompetenzrastern



– Dokumentation von Leistungen in „Kompetenzrastern“

• Unterrichtsbegleitende Dokumentation (> Sokrates)

• Keine Mitarbeitsnote mehr (Fleiß, Anstrengung, Aufzeigen 
etc.)

• Keine Noten auf Tests.

– Adaption der Testkonstruktion und Bewertung

• Aufgaben, die Wesentliches dokumentieren 
(Grundanforderungen)

• Aufgaben, die Selbstständigkeit dokumentieren (erweiterte 
Anforderungen)

– Keine Kompensation zwischen Kompetenzbereichen des 
Lehrplans

• Alle Kompetenzbereiche müssen positiv sein 
(Wesentliches/Grundanforderungen überwiegend erfüllt)

LBVO neu


