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Was Sie beachten sollten bei. . .

... der Altersvorsorge

Glaubt man dem Regierungs-
programm, soll es zukiinftig ein
bisschen einfacher und
gunstiger werden, selbst far
sein Alter vorzusorgen.

Mehr Tipps fur lhre persénlichen Finanzen:
www.diepresse.com/meingeld

Tipp 1

Pensionsliicke. Die staatlichen
Pensionen sind sicher — in dem Sinn,
dass es sie wohl auch in den nachsten
Jahrzehnten geben wird. Die Differenz
zwischen Erwerbseinkommen und
Pension (Pensionsiticke) wird jedoch
wachsen. Wer im Alter seinen -
gewohnten Lebensstandard halten will,
muss vorsorgen. Das muss nicht nur
Uber einschlagige Produkte sein.

Tipp 2

Aktien, Fonds, ETFs. Sein Depot
selbst zu verwalten ist die gunstigste
Methode. Doch zahlt man bei jedem
Verkauf Gewinnsteuern. Das kénnte
sich kinftig bei langer Haltedauer
andern. Bei Fonds trifft ein Fonds-
manager die Auswahl, daftir zahlt man
Gebuhren. ETFs sind Fonds ohne
Manager, die einfach einen tndex nach-
bilden. Sie sind relativ geblhrenarm.

Tipp 3

Steuern. Wer Wertpapiere mit Gewinn
verkauft, zahlt 27,5 Prozent Kurs-
gewinnsteuer. Verluste kann man
gegenrechnen, aber nur, wenn sie im
gleichen Kalenderjahr anfallen. Auch
Dividenden werden mit 27,5 Prozent
besteuert. Wer auslandische Aktien
hat, wird oft doppelt zur Kasse gebeten
und muss sich um die Riickholung der
Steuer aus dem Ausiand bemiihen.

. die Garantie geht auf Kosten der

Tipp 4

Kapitalgarantie. Wer ein Zukunfts-
vorsorge-Produkt abgeschlossen hat,
kann sich am Ende der Laufzeit iber
eine Kapitalgarantie freuen. Die Freude
ist nicht immer ganz ungetriibt, denn

Rendite. Kuinftig soll man zwischen
Produkter mit und ohne Garantie
wahlen konnen. So sieht es das
Regierungsprogramm vor.

Kann man Aktien bald steuerfrei verkaufen?

Regierungsprogramm. Die alte Spekulationsfrist konnte wieder eingefiihrt werden. Bei der Zukunftsvorsorge konnte es
bald auch Produkte ohne teure Kapitalgarantie geben. Und wer will, kann auch in eine Pensionskasse einzahien.
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r/"a'lieﬂ. Kleinanleger konnten zuletzt
mit Aktien viel Geld verdienen,

. zahlten aber auch betrachtliche

tien verkauft, berappt fiir einen

kis-griinen Regierungsprogramm
ist zumindest von dieser Aktien-
steuer nicht mehr die Rede. Dafiir
gibt es einige Punkte, die fiir Aktio-
nire erfreulich sein kénnten, wenn

So steht die ,Erarbeitung einer

Gebiihren und Steuern: Wer Ak- \:;Salatsﬁchlich eingefiihrt werden.
>

Gewinn 27,5 Prozent Steuern. Ver-
luste kann man nur gegenrechnen,
wenn sie im gleichen Kalenderjahr
anfallen. Sonstige Spesen (Trans-
aktionskosten, Depotgebiihren),
die den Gewinn schmilern, kann
man nicht zur Steuerminderung
heranziehen. Fiir Dividenden zahlt
man ebenfalls 27,5 Prozent Steu-
ern, fiir solche aus dem Ausland
unter Umstdnden mehr,
@ Noch nicht vom Tisch ist eine
geplante Aktiensteuer von 0,2 Pro-
zent, die beim Kauf anfalien soll
und in zehn Lindern (darunter
Osterreich) diskutiert wird. Im tiir-

ehaltefrist fiir die Kapitalertrag-
steuerbefreiung fiir Kursgewinne
bei Aktien und Fondsprodukten”
auf dem Plan. Bis 2010 gab es eine
solche Frist: Wer Wertpapiere
langer als ein Jahr hielt,
konnte sie danach
steuerfrei verkau-
fen, (Die Rege-
lung gilt fiir
Altbestinde,
die man vor -
2011 erwor-
ben hat, noch im-
mer.) Wer seitdem. .3 an
Aktien erworben hat,

muss die Gewinne jedoch versteu-
ern - auch wenn er die Papiere

Ob und wann die Spekula-
lonsfrist wieder eingefiihrt wird
und ob sie ein Jahr betréigt oder
langer, ist offen. Profitieren wiir-

@ihrelang auf dem Depot hatte.

Im  Kapite

talgarantie fallen. Bereits jetzt ist es
jedem unbenommen, fiir sein Al-
ter vorzusorgen, wie er will, etwa
mit Aktien oder Immobilien. Et-
waige Gewinne muss man aber
versteuern. Und eine staatliche
Forderung gibt es nur fiir Zu-

den langfristig orientierte Anleger. junfrsvorsorge—Produkte.

,Teilhabe am Ka-
pitaimarkt und pri-

vate  Altersvorsorge
stirken” findet sich -
neben  allgemeinen

Plinen wie der ,Stir-
kung der Financial Li-
teracy von Jung und
Alt" - ein fast schon
revolutiondr  anmu-
tender Punkt: Bei der
Zukunftsvorsorge
konnte -die ver-
pflichtende Kapi-

cherheit oder Rendite

Diese sehen jedenfalls eine Kapi-
talgarantie vor. Das bedeutet je-
doch nicht, dass der Staat oder die
Anbieter am Ende der Laufzeit et-
waige Verluste auffiillen. Fiir die
Garantie bezahlt man vielmehr
selbst, und zwar auf Kosten der
Rendite. Kiinftig soll man zwischen
Vorsorgeplidnen mit und ohne Ka-

@'talgaramie wihlen kénnen.

Auch sollen ,Rahmenbedin-
gungen fiir einen Generalpen-
sionskassen-Vertrag“  geschaffen

werden. Derzeit hat jeder vierte
Arbeitnehmer Anspruch auf eine
Zusatzpension aus einer Pensions-
kasse, weil der Arbeitgeber einen
Vertrag mit einer solchen Kasse
hat. Dann kann man auch freiwil-
lige Zuzahlungen leisten. Wenn
der Arbeitgeber keinen Vertrag ab-
geschlossen hat, hat man diese
Maoglichkeit nicht. Das kdnnte sich
durch einen Generalpensionskas-
sen-Vertrag fiir alle, deren Arbeit-

ber keinen Vertrag hat, dndern.,
@Kfmﬂig kénnte man sein Kapi-

al aus einer Vorsorgekasse (Abfer-
tigung) in eine Pensionskasse tiber-
tragen. Warum das jemand tun
sollte? Bei Vorsorgekassen gibt es
eine Kapitalgarantie, bei Pensions-
kassen im Regelfall nicht. Ersteres
bedeutet hohere Sicherheit, Letzte-
res hohere Renditen. Bald haben
Arbeitnehmer die Wahl. [Getty]




