Kopf der Schule: Name, Logo, Haupttermin 20xx, Prifer/in

Beurteilungsschema mindliche RDP aus
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Minimalanforderungen Grundkenntnisse

erwartete wesentliche Inhalte und Kenntnisse:
(stichwortartige Aufzahlung; muss erfillt werden, um positive Note
erreichen zu kénnen)

*.
Thema/Frage*: .....cccccevevrunnne.
*Nummer der Aufgabenstellung
Beurteilung
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ZielgroBRen

Erfillungsgrad

Anm.: Die folgenden Kategorien sind Vorschldge, die je nach Aufgabenstellung
gestrichen, gedndert oder ergdnzt werden miissen.

Gewicht

Anm.: Die Gewichtung der einzelnen ZielgréfSen obliegt der
Fachgruppe!

Inhalt samtliche fachliche Inhalte des Priifungsgesprachs

Fachwissen sind richtig und eigenstadndig formuliert;
Kandidat/in verwendet Fachwortschatz

Anwenden Kandidat/in kann ihre/seine Anwendungen

Erkliren kommentieren und erklaren (z.B. Rechengénge,
erstellte Grafiken....)

Transfer Kandidat/in kann Aufgabenstellungen auf einen

konkreten Fall Gbertragen bzw. anhand eines
Beispiels ausfihrlich erldutern

Flexibilitat

Kandidat/in kann Zwischenfragen beantworten

Problemlésung

Aktualitit und ein Fachgespréach fuhren; er/sie kann aktuelle
Beziige herstellen und einordnen
Reflexion Kandidat/in kann Auswirkungen von Entschei-

dungen reflektieren; Er/sie kann Probleme selbst-
standig l6sen/Ldsungsvorschldge unterbreiten

beurteilung

Methoden- Kandidat/in verfiigt iber Methodenkompetenz
kompetenz (z.B.: Quellenanalyse, Karten..)
Gesamt- | qufgrund des Gesamteindrucks (kein Zihlen und

,Bepunkten” der einzelnen Spalten)




