
Einführung in die 
Fachdidaktik GW

Lernziele 
und ihre Gliederungen



Eine Umfrage zu Beginn



Lernziele (W. Sitte, 2001)

… zielen auf innere Dispositionen (dauerhafte Verhaltensänderungen)

oder auf beobachtbares Endverhalten der S/S ab.

In der Regel bestehen sie aus

• Inhaltskomponente

• Verhaltenskomponente

• Bedingungskomponente

Wörter wie können oder sollen sollten entfallen.



Aus dem 
GW-
Lehrplan 
1985 - 2000

Lernziele Lernziele

Lernstoff



Dimensionen
von Lernzielen

a. Die S/S analysieren die Auswirkungen 
des Brexit auf österreichische Exporteure 
und britische Touristen.

b. Die S/S entwickeln die Bereitschaft, in 
der Tagespresse die Wirtschafts-
berichterstattung zu lesen.

c. Die S/S fertigen händisch eine Wegskizze
ihres Schulweges mit fünf markanten 
Punkten an.

d. Die S/S präsentieren eine gemeinsame 
Lösung für eine Verkehrsberuhigung vor 
dem Schulgebäude.

KOGNITIV

AFFEKTIV

PSYCHO-MOTORISCH

SOZIAL-KOMMUNIKATIV



Richtlernziele im Lehrplan



Größenkategorien von Lernzielen

Die S/S beschreiben die Veränderungen in der 
Lebensweise der Bewohner einer Oase.

Mithilfe des vorliegendes Schulbuchtextes 
vergleichen die S/S den Alltag eines Jugendlichen 

in der Vorstadt von Kairo mit ihrem eigenen Leben.

Richtlernziel



Gliederung kognitiver Lernziele

Bloom‘sche Taxonomie

6. Bewertung

5. Synthese

4. Analyse

3. Anwendung

2. Verstehen

1. Kenntnisse

Anforderungsbereiche

III: Reflexion von Wissen

II: Transfer von Wissen

I: Reproduktion von Wissen 
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Signalworte für die drei Anforderungsbereiche

I: (be)nennen, beschreiben, zusammenfassen, heraus-
arbeiten, wiedergeben, protokollieren, lokalisieren, verorten, (in einer 
Karte) kennzeichnen, ...

II: analysieren, erläutern, erklären, darstellen, gegenüberstellen, 
anwenden, charakterisieren, (über)prüfen, nachweisen, vergleichen, 
übertragen, erstellen, planen, ...

III: begründen, (be)urteilen, (be)werten, Stellung nehmen, ableiten, 
erörtern, reflektieren, ...

(LISA 2004, 22-24; Dt. Ges. f. GG 2007, 32/33)



Zur Formulierung von Arbeitsaufträgen und 
Lernzielen

a. Interpretieren Sie das Klimadiagramm.

b. Beschreiben Sie den Jahresgang der 
Temperatur und des Niederschlages.

c. Beschreiben Sie Trockenheit und 
Feuchtigkeit an dieser Station in den zwölf 
Monaten.

d. Analysieren und begründen Sie die 
Niederschlagsspitzen an dieser Station.

e. Reflektieren Sie Ihre Bekleidung und
Ausrüstung, wenn Sie an diesem Ort 
Urlaub machen wollen.



Wissenskategorien
nach Anderson & 
Krathwohl (2001)

Dianna Fisher (2011)



Ein 
fachbezogenes
Analysemodell

M. Hofmann-Schneller, 
C. Sitte & A. Koller (2012)


