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Unsere Kernwerte als 
Arbeitgeber
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o Regional verankertes Unternehmen mit international 

tätigen Tochtergesellschaften 

o Langfristige, innovative Zukunftsthemen 

o Zielgruppenorientierte Personalentwicklung 

o Leistungsorientierung

o Familienfreundlich 

o Sicheres und gesundes Arbeitsumfeld 

o Feedbackkultur

o Teamarbeit

o Soziale Verantwortung gegenüber unseren Mitarbeitern
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Energie AG als Arbeitgeber: 
Wir formen die Zukunft 
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Lehrlingsausbildung in der 
Energie AG
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oBeginn der Lehrlingsausbildung am 4. Oktober 1943

o1319 Lehrlinge wurden bereits ausgebildet

oCa. 400 Lehrlinge haben die Lehrabschlussprüfung mit 

„ausgezeichnetem Erfolg“ bestanden

o132 haben einen HTL-Abschluss

o32 haben ein Hochschulstudium abgeschlossen

oCa. 700 sind noch im Konzern
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Statistische Daten der Lehrlingsausbildung
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Lehrberufe Anzahl der Lehrlinge

Elektrotechnik 64 Lehrlinge

Metalltechnik 3 Lehrlinge

Bürokaufmann / Bürokauffrau 4 Lehrlinge

Ausbildungsverbund 11 Lehrlinge
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Lehrlingsausbildung



Vereinbarkeit von Beruf und 
Familie in der Energie AG
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Vereinbarkeit von Beruf und Familie 
in der Energie AG

o Gleitende Arbeitszeit

o Flexible Teilzeitmodelle

o Lebensarbeitszeitkonto

o Home-Office-Modell

o Kooperation mit der Krabbelstube  
„Brüderchen & Schwesterchen“

o Verankerung des Themas Vereinbarkeit von 
Beruf & Familie im Mitarbeitergespräch

o Betriebliches Gesundheitsförderungs-
programm „energy@work“

o Attraktive Urlaubsangebote durch Kooperation 
mit diversen Hotels (Energy Hotels)

o Finanzielle Unterstützung für Familien mit 
Kindern

o Weiterbildungsmöglichkeiten während Karenz

o Aktives Karenzmanagement:

o Entwicklung eines Prozessablaufes für die 
Karenzphase bis zum Wiedereinstieg

o Einführung von Karenzgesprächen 

o Erstellung eines Leitfadens zum 
Karenzmanagement für Führungskräfte

o Intranet-Plattform berufundfamilie
mit umfangreichen Informationen rund um 
das Thema Beruf und Familie inklusive 
Informationen zum Thema Pflege

o Integration des Themas Vereinbarkeit von 
Beruf und Familie in 
Führungskräftefortbildungen

Vorhandene familienfreundliche 
Maßnahmen

Neue familienfreundliche 
Maßnahmen
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Gesundheitsförderungsprogramm 

o 2 Mitarbeiterbefragungen zum Thema (2005, 2010)

o 2006 Initiierung des Projektes „energy@work“

o Bewegungsprogramme mit internen und externen Trainern 

o Angebot Therapiemassage in Linz und Gmunden

o Handlungsleitfaden Psychosoziale Krisen für Führungskräfte

o Schnupper-Trainings mit Mitgliedern der Energie AG-Sportfamilie

o Energie AG Kultur- und Sportausschuss

o Verwendung regionaler Produkte bzw. Bioprodukte in der Kantine

o Seminare, Aktivitäten und Vorträge zu den Themenbereichen     
Ernährung, Bewegung, Entspannung
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Kontakte zu Bildungseinrichtungen

o Vortragstätigkeiten von Führungskräften an Universitäten

o Kooperationen mit Bildungseinrichtungen

o Betreuung von Abschlussarbeiten

o Vergabe von Praktikumsstellen

o Unternehmensbesuche (z.B. IAESTE Firmen-Shuttle)

o Sponsoring

o „Energie AG macht Schule“
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oDas Bildungsprogramm „Energie AG macht Schule“ unterstützt 

seit 2007 die Ausbildung an OÖs Schulen. Dadurch soll bei den 

Generationen der Zukunft mehr Bewusstsein für Umwelt und 

Nachhaltigkeit geschaffen werden.

oUnter dem Motto „Wir denken an morgen“ sollen sich Kinder und 

Jugendliche mit dem Thema Energie auseinandersetzen. 

Verschiedene Schulunterlagen veranschaulichen die 

unterschiedlichen Arten der Stromerzeugung und rücken 

Nachhaltigkeit in den Vordergrund.

oNeben den Schulunterlagen für unterschiedliche Altersklassen 

bietet die Energie AG Führungen durch die Erlebniswelt Energie 

im Kraftwerkspark Timelkam an.
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Energie AG macht Schule
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Kindergarten & Vorschule

o Pixibüchlein für Kindergärten und Vorschulen

o Frosch „Loomi“ ist das bekannte Maskottchen, das 
weiterführend auch in den Schulunterlagen für die Volksschul-
Klassen zu finden ist.

oAktuelles Büchlein:

„Unser Freund Loomi“

oWeitere Pixibüchlein:

oWas Sonne, Wind und 
Wasser können

oWie gut, dass es Strom gibt!

oDrei echte Energiebündel
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Volksschule

Schulunterlagen zum Download auf www.wirdenkenanmorgen.at:

oFür 1. und 2. Klasse: 

oAbfall und Wasser

oFür 3. und 4. Klasse: 

oEnergieerzeugung

http://www.wirdenkenanmorgen.at/
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Schulunterlagen zum Download auf www.wirdenkenanmorgen.at:

o Für die 5. und 6. Schulstufe – Geografie:
o Kraftwerke und ihre Umwelt

o Wohin kommt der Abfall?

o Trinkwasser

o Für die 5. und 6. Schulstufe – Physik:
o Sonnenenergie

o Für die 6. und 7. Schulstufe – Physik:
o Elektrischen Strom richtig nutzen

o Sicher warm mit Fernwärme

o Elektrischer Strom braucht Wege

o Für die 8. Schulstufe – Chemie:
o Abfall sicher verwerten

15

Hauptschule / AHS Unterstufe

http://www.wirdenkenanmorgen.at/
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oInternetseite der Energie AG: 

www.energieag.at/karriere

oUnternehmensprofil der Energie AG auf kununu:

http://www.kununu.com/at/all/at/ew/energie-
oberoesterreich

oWhatchado Job-Profile:

www.energieag.at/karriere

oSchulunterlagen zum Download auf 
www.wirdenkenanmorgen.at
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Informationen zur Energie AG

http://www.energieag.at/karriere
http://www.kununu.com/at/all/at/ew/energie-oberoesterreich
http://www.energieag.at/karriere
http://www.wirdenkenanmorgen.at/

