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Kompetenzorientierte Aufgabenstellungen

Verwendung von Operatoren

Sinnvolle Auswahl von Materialien

Strukturierter Aufbau der Aufgabenstellungen

Mehrere Teilaufgaben aus den unterschiedlichen Anforderungsniveaus
Formulierung in der Fachsprache

Lehrplan und Lehrstoffbezug

Ansprechende optische Gestaltung

Erwartungshorizont




Uberschrift
Situations- bzw. Problembeschreibung

Teilaufgaben in unterschiedlichen

Anforderungsbereichen

Formale Struktur Materialien mit Quellenangabe (M1, M2, M3)

Zeitaufwand

Erwartungshorizont

Didaktische/Methodische Hinweise




Operatoren

ANFORDERUNGSBEREICH I

nennen

herausarbeiten

beschreiben

darstellen

ermitteln

Operatoren des Anforderungsbereichs |

Aufzahlen oder Auflisten ohne jede Erlauterung / dazu Wissen bzw.
angelernte Tatsachen wiedergeben oder Informationen aus
beigefligtem Material ablesen

Angaben und Gegebenheiten unter bestimmten Aspekten in
beigefligtem Material (z. B. Tabelle) erkennen, wiedergeben und / oder
maglicherweise berechnen

wichtige Sachverhalte (Kernaussagen / Besonderheiten / GesetzmaBig-
keiten etc.) aus Kenntnissen oder beigefiigten Materialien systematisch
und logisch wiedergeben

einen Sachverhalt oder Zusammenhang mit Worten oder grafisch
verdeutlichen

Losen von Aufgaben mittels vorgegebener Sachverhalte / Daten /
Materialien

Auch: charakterisieren / lokalisieren / darlegen / feststellen / benennen /
recherchieren / veranschaulichen / (heraus)finden / auflisten /
auswdhlen / schildern / (zu)ordnen / wiedergeben / bestimmen etc,




Operatoren

ANFORDERUNGSBEREICH II

analysieren /
interpretieren

erklaren/

erlautern

vergleichen

erstellen

begriinden

Operatoren des Anforderungsbereichs Il

Materialien (z. T. auch Sachverhalte) systematisch und gezielt
untersuchen bzw. auswerten sowie in ihren Zusammenhangen erklaren

Zusammenhange verstandlich aufzeigen / Informationen durch eigenes
Wissen, eigene Einsichten, aber auch beigefiigte Materialien in einen
Zusammenhang stellen / mit Beispielen verdeutlichen

Berlihrungspunkte, Gemeinsamkeiten und Differenzen gewichtend
einander gegentiberstellen und zu einem begriindeten Ergebnis
kommen

Zusammenhange grafisch und fachlich korrekt aufzeigen,
zum Beispiel durch Mindmaps oder Funktionsskizzen

vielschichtige Grundgedanken logisch und verstandlich entfalten

Auch: kennzeichnen / anwenden / gliedern / iberlegen / ableiten /
kldren / definieren / Zusammenhang herstellen / folgern / untersuchen /
iibertragen etc.




Operatoren

ANFORDERUNGSBEREICH III

innerhalb eines Zusammenhangs den Stellenwert von Aussagen,
Behauptungen, Sachverhalten definieren / Gedanken oder konkrete
Schritte im Zusammenhang auf ihre Eignung oder Stichhaltigkeit
priifen / die angewandten Kriterien anfiihren

Aussagen oder Behauptungen an konkreten Sachverhalten und innerer
Logik messen

eine personliche, jedoch fachlich stimmige Stellungnahme abgeben /
Fachwissen argumentativ einsetzen / Bezug auf Materialien oder
Beispiele nehmen / eigene Meinung darlegen

eine Problemstellung durch Ausloten von Pro- und Contra-Argumenten
begriindet beurteilen

intensive Diskussion eines Problems in produkt-, rollen- bzw.
adressatenorientierter Form, zum Beispiel durch Anfertigung von Inter-
views, Fachartikeln, Szenarien oder Modellen




Beispiel

Themenbereich: Demographische Entwicklung in Osterreich

Lehrplanbezug: Einige Ursachen und Folgen der Bevolkerungsverteilung und -entwicklung erfassen.
(3. Klasse). Veranderungen der geopolitischen Lage Osterreichs, sowie die unterschiedliche Qualitat der
politischen Grenzen Osterreichs seit dem 20. Jahrhundert in ihrer Wirkung auf Verkehr, Wirtschaft und
Migration erfassen (7. Klasse).

Thema: Osterreich — Bevolkerungsentwicklung und Arbeitsmarkt

Situationsbeschreibung/Aktualitatsbezug/Verkntupfung mit

Vorwissen/Fachertbergreifende Beschreibung: Bevolkerungspolitische Fragen in
Zusammenhang mit Migration und Arbeitsmarkt sind ein wichtiges gesellschaftliches Thema. Ziel
von Integration ist es, alle Menschen, die dauerhaft und rechtmaRig in Osterreich leben, in die
Gesellschaft einzubeziehen. Zentrale Aspekte der sozialen Integration sind vor allem Sprache, Bildung,
Arbeitsmarkt, Partizipation, Werte und Identifikation innerhalb des Ziellandes.
Aufgabenstellung:

Bevodlkerungsstatistiken geben Auskunft tiber Zahl und Struktur der Bevolkerung. Stellen Sie die

demographischen Grundbegriffe mit M1 dar. (1)
Analysieren Sie das Datenmaterial zur Bevolkerung M1 und zum Arbeitsmarkt M2. (l1)
Vergleichen Sie die unterschiedlichen Statistiken im Hinblick auf Bevolkerungs- und Migrationsfragen M3, M4
und M5. (I1)
Erwartungshorizont:
Beschreiben von Grundbegriffen: Bevolkerungspyramide, Geburten- und Sterberate
Hintergriinde und Zusammenhange auf Basis der Altersstruktur und des Arbeitsmarktes.
Politische Steuerung in Hinblick auf Beschaftigungspolitik und Arbeitslosigkeit. Unterschiedliche fachliche und

begriindende Stellungnahme.
Integrationspolitik in Osterreich erfassen und MaRnahmen, sowie politische Steuerung erkennen.

Didaktisch/Methodische Hinweise:
Sachverhalte/Prozesse/Entwicklungen werden unter Einbeziehung von Datenmaterial bewertet. Das

viate NITA aliferenZiert Detracnle M _Plenum werden unte NICUIICIE INAC d umentiert.



Materialien

M1: https://www.sdi- M2: https://orf.at/stories/3115836/
research.at/lexikon/alterspyramide.html
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https://www.sdi-research.at/lexikon/alterspyramide.html
https://orf.at/stories/3115836/

Materialien

M3: Offener Arbeitsmarkt

September-Arbeitslosigkeit ging um 10.500 auf 334.000
Personen zurtick, Beschaftigung nahm weiter zu

Ende September waren rund 334.000 Menschen arbeitslos
oder in Schulungen des AMS vorgemerkt. Es ist dies
gegeniiber September 2018 ein erfreulicher Riickgang um
rund 10.500 Personen bzw. 3%.

"Obgleich sich der Riickgang der Arbeitslosigkeit in Osterreich
nun Monat fiir Monat verlangsamt, kann von einer negativen
Trendwende jedoch noch keineswegs gesprochen werden.
Zahlreiche Unternehmen suchen noch immer intensiv nach
Personal, mehr als 82.000 offene Stellen (+2.865 bzw. +3,6%) zeigen
dies deutlich. Dass die demografische Situation zwei Seiten hat,
zeigt sich daran, dass die Arbeitslosigkeit von Personen tiber 50
bereits wieder steigt, wenn auch noch bei riicklaufiger
Arbeitslosenquote", erklarte Johannes Kopf, Vorstand des
Arbeitsmarktservice (AMS).

M4: Erwerbstitigkeit dlterer Personen

Arbeitsmarkistatistik 2018
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https://www.statistik.at/web_de/statistiken/menschen_und_gesellschaft/arbeitsmarkt/index.html

Materialien

M5: Zuwanderung in

Osterreich
https://de.statista.com/statistik/dat

en/studie/293019/umfrage/auslaen

der-in-oesterreich-nach-

staatsangehoerigkeit/

https://oesterreich.orf.at/v2/stories

[2973303/

Anzah! der Auslander in Osterreich nach den zehn wichtigsten Staatsangehdrigkeften
am 1. Januar 2019
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Quelle Weitere Informationen:
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Zahlen im Detail

Madrz 2019, inkl. Schulungsteilnehmer, Veranderung zum Vorjahr

Ménner 200541 I -
15 bis 24 Jahre 57.610  —
Inldnder/-innen  243.582 [
gesamt 368.979 |
Ausldnder/-innen 125.397 I
Frauen 168.438 [
ab 50 Jahren 105.965 [
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https://de.statista.com/statistik/daten/studie/293019/umfrage/auslaender-in-oesterreich-nach-staatsangehoerigkeit/
https://oesterreich.orf.at/v2/stories/2973303/

Themenbereiche

Gliederungsprinzipien der Erde
Landschaftsokologische Zonen

Bevolkerung und Gesellschaft

Arbeitsaufgabe:

Wahlen Sie ein Themengebiet aus Grundlagen der Wirtschaft

und erstellen Sie eine / ;
Arbeitsaufgabe nach dem Schema Europaische Zentren und Peripherien

von S. 8. Erganzen Sie das
Material, die
Anforderungsbereiche und Demografische Entwicklungen

llen. Laden Si hlieSend : - .
%lrls igeigairflg;sea;szi;e ! Wirtschaftsstandort Osterreich

Lernplattform hoch. Globalisierung — Chancen und Gefahren

Regionale Entwicklungspfade

Stadte als Lebensraum
Globale Entwicklungsdisparitaten

Naturraumliche Chancen und Risiken



